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	NESECRET
   Suceava
   Nr. 175316 din 01.07.2025
   Ex.  unic



					                       A P R O B,
                                                                                                                        			   Postarea pe site-ul şi la avizierul instituţiei
                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                          î/ŞEF AL INSPECTORATULUI
	                               			           Comisar-şef de poliţie,

                                                                                                                                            		        POENARI FLORIN-CONSTANTIN

ADMITEREA
LA PROGRAMUL DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER PROFESIONAL PENTRU FORMAREA OFIȚERILOR DE POLIȚIE ,,ȘTIINȚE PENALE ÎN ASIGURAREA ORDINII ȘI SIGURANȚEI PUBLICE” 
ÎN ANUL 2025 - 2026
ACADEMIA DE POLIŢIE"ALEXANDRU IOAN CUZA" – BUCURESTI

I. CIFRELE DE ŞCOLARIZARE APROBATE PENTRU ANUL  2025 - 2026– STUDII DE MASTER PROFESIONAL PENTRU FORMAREA OFIU FORMAREA OFIȚERILOR DE POLIȚIE, ÎNVĂȚĂMÂNT CU FRECVENȚĂ.

	Domeniul de studii universitare de master
	Programul de studii universitare de master profesional
	Specialitatea
	Forma de învățământ
	Numărul de credite de studiu transferabile
	
Durata studiilor
	Număr de locuri

	Drept
	Științe penale în asigurarea ordinii și siguranței publice
	

poliție
	IF
	

60
	

1 an


	
100*


Notă:
Absolvenții programului universitar de master profesional pentru formarea ofițerilor de poliție ,,Științe penale în asigurarea ordinii și siguranței publice” vor fi repartizați în cadrul structurilor Poliției Române, porivit nevoilor beneficiarului.
*În temeiul Legii învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, se acordă 8 (opt) locuri bugetate, în cadrul cifrei de școlarizare aprobate absolvenților cu diplomă de bacalaureat, repartizate astfel: 2 locuri candidaților proveniți din sistemul de protecție socială, 2 locuri pentru romi, 2 locuri pentru maghiari și 2 locuri pentru candidați aparținând altor minorități.

CALENDARUL
activităţilor privind admiterea la PROGRAMUL DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER PROFESIONAL PENTRU FORMAREA OFIȚERILOR DE POLIȚIE ,,ȘTIINȚE PENALE ÎN ASIGURAREA ORDINII ȘI SIGURANȚEI PUBLICE” 
ÎN ANUL 2025 - 2026
ACADEMIA DE POLIŢIE"ALEXANDRU IOAN CUZA" – BUCURESTI

	Nr.
crt
	ACTIVITATEA CE SE DESFĂŞOARĂ
	INTERVALUL DE TIMP
ÎN CARE SE
DESFĂŞOARĂ 
ACTIVITATEA

	LOCUL UNDE
SE DESFĂŞOARĂ ACTIVITATEA

	OBSERVAŢII

	1. 
	     Înscrierea candidaților se va afectua exclusiv ON LINE prin transmiterea cererii de înscriere în format electronic la adresa de mail sursaexterna@sv.politiaromana.ro
 
	Până la data de 28.07.2025, inclusiv în zilele de sâmbătă și duminică.
 
    

	Cererea tip de înscriere se completează de candidat cu majuscule, în mod lizibil, se semnează și se transmite exclusiv electronic la adresa de mail sursaexterna@sv.politiaromana.ro, însoțită, după caz, de consimțământul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de către unitatea de recrutare.
	Recrutarea se realizează în raport de domiciliul/reşedinţa candidatului înscris/ă în cartea de identitate.
La primirea cererii tip de înscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidaților un cod unic de identificare, folosit pe întreaga procedură de concurs..
Cererea tip completată conform precizărilor de mai sus se scanează și se comunică candidaților la adresa de mail indicată.

	2. 
	Depunerea documentelor pentru dosarul de recrutare  
	 Până la data de 12.08.2025,
 ora 12.00 
	Sediul I.P.J. Suceava 

	Candidații vor prezenta documentele în volum complet, de luni până vineri în intervalul orar 10.00-12.00 


	3. 
	Achitarea taxei de înscriere
Candidații scutiți  de  la plata taxei de înscriere depun documentele justificative la dosarul de recrutare 
	Taxa de înscriere la concurs se achită de către candidații declarați apt psihologic, potrivit precizărilor publicate pe site-ul oficial al Academiei de Poliție ”Alexandru Iona Cuza”, la secțiunea Admitere.

	
	 Potrivit precăzărilor publicate pe site –ul Academiei de Poliție

	4. 
	      Participarea candidaţilor la proba eliminatorie de evaluare psihologică

	     Până la data de 11.08.2025  și se va desfășura conform planificării ce va fi postată pe site-ul I.P.J. Suceava  
http//: sv.politiaromana.ro 
Admitere academie master profesional  2022

	Sediul I.P.J. Suceava
	Pentru desfăşurarea în condiţii optime a probei eliminatorii privind examinarea psihologică, candidaţii au obligaţia de a se prezenta la data şi ora stabilite prin grafic. Candidaţii  se vor informa permanent în privinţa perioadei de examinare psihologică (data şi ora la care au fost planificaţi pentru susţinerea evaluării psihologice, documentele şi materialele necesare, locul de desfăşurare). Candidatul are obligația  să verifice permanent  pagina de Internet indicată mai sus și să consulte avizierului unității, iar în situația în care apar neclarități au obligația să aducă la cunoștința Serviciului Resurse Umane aceste aspecte, la unul dintre nr. de telefon 0230/203110, 0230/203112, 0230203114 sau 0230/203009

	5. 
	Proba eliminatorie de evaluarea performanțelor fizice 
	25-27.08.2025


	Academia de Poliţie"Alexandru Ioan Cuza" – Bucuresti
	Repartizarea și planificarea pentru susținerea probelor se realizează de către Academia de Poliție „Alexandru Ioan Cuza” și sunt aduse la cunoștința candidaților, în timp util, prin postarea acestora pe site-ul oficial și la avizierul Academiei de Poliție „Alexandru Ioan Cuza”.
 Candidații vor avea supra lor cartea de identitate/pasaport, iar la susținerea probelor fizice vor avea echipamentul sportiv necesar. 


	6. 
	Proba de evaluare a cunoștințelor 
	30.08.2025
	Academia de Poliţie"Alexandru Ioan Cuza" – Bucuresti

	

	7. 
	Rezultatele obținute de candidați la probele de concurs se afișează  în data de 01.09.2025 pe site-ul oficial și la avizierul Academiei de Poliție „Alexandru Ioan Cuza”.

	8.  
	      Contestațiile la proba de evaluare a cunoștințelor se transmit exclusiv online la adresa admitere@academiadepolitie.ro, în termen de 24 de ore de la afișarea rezultatelor și se soluționează în termen de cel mult 24 de ore de la data expirării termenului de depunere a contestațiilor.   

	9. 
	      Examinarea medicală se realizează potrivit prevederilor Ordinului m.a.i.         nr. 105/2020 pentru candidații care se încadrează în numărul de locuri scoase la concursul de admitere, în ordinea descrescătoare a mediilor generale de admitere. 
	08 – 12.09.2025
	 
	

	
11.




	Afișarea rezultatelor finale.
Sunt declarați admiși candidații care au fost declarați ”apt medical” în ordinea descrescătoare a mediilor generale de admitere.
	Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunoștința candidaților prin afișare pe site-ul oficial al Academiei de Poliție ”Alexandru Ioan Cuza” București și la avizierul Academiei de Poliție ”Alexandru Ioan Cuza” București  până la data de 15.09.2025
	Academia de Poliție

	

	12.
	 Candidaţii declarați „admis” au obligaţia să depună, în vederea înmatriculării, până la începerea anului universitar, diploma de licenţă/ echivalentă sau adeverința de studii în termen de valabilitate (12 luni de la finalizarea studiilor) sau, după caz, atestatul de recunoaștere a diplomei eliberat de către direcția de specialitate din cadrul Ministerului Educației pentru candidații care au obținut diploma de licență și/sau diploma de bacalaureat în străinătate, în original, la instituția de învăţământ.
	  -
	Academia de Poliţie Aleea Privighetorilor nr. 1
	Neprezentarea, în termenul stabilit, a diplomei de licență/echivalentă/adeverinței de studii sau, după caz, a atestatului de recunoaștere eliberat de Ministerului Educației, în original, din vina exclusivă a candidatului, conduce la neînmatricularea acestuia.

	13.
	       Admiterea la programul de studii universitare de master profesional pentru formarea ofițerilor de poliție „Științe penale în asigurarea ordinii și siguranței publice” se organizează potrivit Regulamentului privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la programul de studii universitare de master profesional pentru formarea ofițerilor „Științe penale în asigurarea ordinii și siguranței publice” în anul universitar 2052-2026 de pe site-ul oficial respectiv, http://www.academiadepolitie.ro.




Candidaţii sunt rugaţi să citească cu atenţie anunţul şi să respecte, organizarea stabilită cu privire la toate etapele desfăşurării examenului de admitere, respectiv, înscrierea, depunerea dosarului în volum complet şi susţinerea probelor eliminatorii de concurs.
       Se impune verificarea permanentă a paginii de Internet a Inspectoratului Poliţie Judeţean Suceava http://sv.politiaromana.ro secţiunea Carieră – Admitere academie master professional, sesiunea 2025-2026 și pe pagina oficială a instituţiei de învăţământ http://www.academiadepolitie.ro 
  

 III. Pentru a participa la concursul de admitere la Programul de Studii Universitare de Master Profesional pentru Formarea a Ofițerilor de Poliție ,,ȘTIINȚE PENALE ÎN ASIGURAREA ORDINII ȘI SIGURANȚEI PUBLICE” în anul 2025 – 2026 în Academia de Poliţie"Alexandru Ioan Cuza" – Bucuresti, candidaţii trebuie să îndeplinească, cumulativ, următoarele condiţii de recrutare :
1. să aibă cetăţenia română şi domiciliul în România; 
2. să cunoască foarte bine și să aibă capacitatea de a se exprima clar și corect în limba română; 
3. să aibă capacitate deplină de exercițiu; 
4. să fie apți din punct de vedere medical, fizic și psihologic (îndeplinirea condiției se constată de structurile de specialitate ale M.A.I, printr-o examinare medicală și evaluare psihologică, potrivit reglementărilor specifice în domeniu); 
5. să aibă vârsta de minimum 18 ani împliniţi sau să îi împlinească în cursul anului în care participă la concursul de admitere; 
6. să fie absolvenţi cu diplomă de licenţă sau echivalentă ai studiilor universitare de lungă durată precum și absolvenți, cu diplomă de licență sau echivalentă, ai ciclului I de studii universitare - studii universitare  de licență cu durata de minim 4 ani ( 240 de credite de studiu transferabile). Candidații la concursul de admitere nu trebuie să fi absolvit anterior un program/curs de formare inițială a personalului M.A.I.
7. să aibă un comportament corespunzător principiilor care guvernează profesia de poliţist; 
8. să aibă o conduită civică și morală corespunzătoare; 
9. să nu aibă antecedente penale, cu excepţia situaţiei când a intervenit reabilitarea; 
10. să nu fie în curs de urmărire penală ori de judecată pentru săvârşirea de infracţiuni; 
11. să nu fi fost destituiţi dintr-o funcţie publică sau să nu le fi încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 7 ani; 
12. să nu fi desfăşurat activităţi de poliţie politică, astfel cum sunt definite prin lege; 
13. nu are tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natură, aplicate, inserate sau implantate pe faţă şi/sau gât, precum şi în alte zone ale capului sau tatuaje ori elemente ornamentale prezente pe alte zone ale corpului care să reprezinte sau să semnifice simboluri, mesaje, sloganuri sau reprezentări de natură să incite la violenţă, ură sau discriminare ori să aibă conotaţii politice, fasciste, legionare, rasiste sau xenofobe (verificarea îndeplinirii se realizează cu ocazia examinării medicale);
14. să fi obținut la purtare, în perioada studiilor liceale, media de cel puțin 9,00, cu excepţia candidaţilor care au absolvit instituţii de învăţământ de nivel liceal în state membre ale Uniunii Europene în care nu se evaluează prin notă/punctaj/calificativ purtarea elevului; 
15. să nu fi fost exmatriculaţi pentru abateri disciplinare dintr-o instituţie de învăţământ; 
16. candidaţii care participă ca asociat unic sau direct la administrarea ori conducerea unei organizaţii sau societăţi comerciale să declare sub semnătură că, odată declarați ADMIS, vor renunţa la aceste calităţi; 
17. să accepte, în situaţia în care vor fi declaraţi ADMIS, interzicerea ori restrângerea exercitării unor drepturi şi libertăţi cetăţeneşti, conform dispozițiilor din legislaţia în vigoare; 
18. să accepte efectuarea de verificări asupra activităţii şi comportamentului lor, precum şi verificările de securitate prevăzute de Hotărârea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a informaţiilor clasificate în România, cu modificările şi completările ulterioare, pentru determinarea eventualelor elemente de incompatibilitate privind accesul la informaţii secrete de stat; 

[bookmark: _GoBack]

IV. Dosarul de recrutare va cuprinde: 
    a) cererea de înscriere (se va transmite exclusiv electronic la adresa de mail sursaexterna@sv.politiaromana.ro) – anexa nr. 4 şi CV model Europass – anexa nr. 3;
    b) copii ale documentelor de studii - diplomă de licență/echibvalentă însoțită de diplomă/foaia matricolă/suplimentul la diplomă sau cu adeverinţa de studii în termen de valabilitate (12 luni de la finalizarea studiilor), diploma de bacalaureat sau echivalentă și foaia matricolă sau, după caz, atestatul de recunoaștere a diplomei eliberat de către direcția de specialitate din cadrul Ministerului Educației pentru candidații care au obținut diploma de licență și/sau diploma de bacalaureat în străinătate;
    c) copii ale actului de identitate, carnetului de muncă/certificatului stagiu de cotizare şi/sau altor documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă şi, dacă este cazul, ale livretului militar;
    d) copii ale certificatului de naştere al candidatului, soţului/soţiei şi fiecărui copil, ale certificatului de căsătorie, precum şi, după caz, ale hotărârilor judecătoreşti privind starea civilă;
    e) autobiografia şi tabelul nominal cu rudele candidatului şi soţul/soţia candidatului-(anexa nr. 6 și anexa nr. 7);
    f) cazierul judiciar sau consimţământul expres al candidatului pentru solicitarea extrasului de pe cazier judiciar de către lucrătorii de resurse umane, conform modelui anexat,respectiv anexa nr. 5;
    g) o fotografie color 9x12 cm (având pe verso scrise cu majuscule: numele, prenumele  tatălui, prenumele candidatului şi CNP-ul;
    h) declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare anexa nr. 9;
    i) caracterizare de la ultimul loc de muncă, respectiv de la ultima instituţie de învăţământ absolvită;
    j) un dosar plic pe coperta căruia vor fi trecute datele de identificare ale candidatului: numele (pentru persoanele căsătorite, în paranteză, numele dobândit din căsătorie), iniţiala tatălui, prenumele, CNP, programul de studii, forma de învăţământ, limba străină şi numărul de telefon; 
    k) adeverința medicală conform anexei nr. 8 ;
    l) consimțământul informat, conform anexei nr. 8.
     CEREREA DE ÎNSCRIERE SE VA TRASNMITE EXCLUSIV ELECTRONIC LA ADRESA DE E-MAIL sursaexterna@sv.politiaromana.ro.
      În acest sens, cererea tip de înscriere (anexa nr. 4) se listează și se completează de candidat cu majuscule, în mod lizibil, se semnează, se scanează și se transmite exclusiv electronic la adresa de mail sursaexterna@sv.politiaromana.ro. 
      La primirea cererii tip de înscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidaților un cod unic de identificare, folosit pe întreaga procedură de concurs.
       Cererea tip completată conform precizărilor de mai sus se scanează și se comunică candidaților la adresa de mail indicată, sens în care candidații sunt rugați să comunice o adresa de e-mail validă pentru tarnsmiterea acestui document.
       În situația în care candidații nu primesc cererea scanată la adresa de mail indicată, în termen de 1 zi lucrătoare de la data înregistrării, sunt rugați să aducă la cunoștința Serviciului Resurse Umane acest aspect, la nr. de telefon 0230/203110, 0230/203112, 0230203114 sau 0230/203009.
      Candidaţii care optează pentru admiterea la Programul de Studii Universitare de Master Profesional pentru Formarea a Ofițerilor de Poliție ,,ȘTIINȚE PENALE ÎN ASIGURAREA ORDINII ȘI SIGURANȚEI PUBLICE” în anul 2025– 2026 în Academia de Poliţie"Alexandru Ioan Cuza" – București trebuie:  
a) să se exprime personal, liber, fără echivoc şi în deplină cunoaştere a condiţiilor generale şi a criteriilor specifice pe care trebuie să le îndeplinească în vederea participării la etapele concursului de admitere;
b) să formuleze în scris opţiunea potrivit ofertei educaţionale;
c) să se adreseze pentru recrutare potrivit organizării administrativ-teritoriale și specializării pentru care optează, în raport de domiciliul/reședința înscris/ă în cartea de identitate;
d) să îndeplinească în mod cumulativ condiţiile generale şi criteriile specifice pentru recrutare stabilite de actele normative și dispozițiile incidente aflate în vigoare;
e) să se prezinte și să promoveze evaluarea psihologică pentru a fi declarați “Apt psihologic”, conform prevederilor din actele normative și dispozițiile incidente aflate în vigoare;
f) să prezinte adeverinţa medicală eliberată de medicul de familie, conform prevederilor din actele normative și dispozițiile incidente aflate în vigoare;
g) să constituie fişa medicală-tip de admitere/încadrare în MAI completată la toate capitolele de specialitate prevăzute şi concluzionată conform prevederilor din actele normative și dispozițiile incidente aflate în vigoare;
h) să constituie dosarele de recrutare în volum complet şi la termenul limită prevăzut în din actele normative și dispozițiile incidente aflate în vigoare.

          La completarea dosarelor de recrutare, candidaţii vor prezenta documentele constitutive ale dosarului în ordinea menţionată în opisul anexat prezentului anunţ.
         Documentele vor fi prezentate de către candidat, în original, urmând a fi certificate pentru conformitate, în prezenţa acestuia conform prevederilor legale. Precizăm faptul că nu se acceptă xerocopierea documentelor originale care prezintă deteriorări sau alterări ale elementelor de siguranţă şi care nu permit stabilirea autenticităţii acestora sau sunt plastifiate. 
        În situaţia în care, din iniţiativa candidatului se prezintă la dosar copii legalizate ale unor documente, acestea vor fi acceptate.
         Cetăţenii români cu domiciliul în străinătate sau cu dublă cetăţenie pot candida la admitere în aceleaşi condiţii prevăzute pentru toţi candidaţii. La dosarul de recrutare aceştia depun atestatul de recunoaştere a studiilor eliberat de către direcţia de specialitate din cadrul M.E.N.
         Candidaţii care au absolvit studii superioare în afara României, cu diplomă de licență însoțită de foaia matricolă/suplimentul la diplomă, au obligaţia de a prezenta pentru constituirea dosarului de candidat, suplimentar, următoarele acte: 
a) atestatul de recunoaştere a studiilor eliberat de către direcţia de specialitate din cadrul M.E.N./ copie legalizată; 
b) diplomă de licență în traducere  legalizată; 
c) foaia matricolă din perioada studiilor liceale și foaia matricolă/suplimentul la diploma de licență, tradusă şi legalizată.

ATENȚIE!!!!!!   CANDIDAȚII CARE PROVIN DIN SISTEMUL DE PROTECȚIE SOCIALĂ VOR TRANSMITE ELECTRONIC ȘI DOCUMNTELE CARE ATESTĂ ÎNDEPLINIREA CONDIȚILOR DE PARTICIPARE PE LOCURILE SPECIALE (ADEVERINȚĂ EMISĂ DE D.A.S.P.C./DECIZIA DE STABILIRE A MĂSURII DE PROTECȚIE SPECIAL, ETC).

    Candidaţii care nu îndeplinesc condiţiile legale şi criteriile specifice stabilite de actele normative în vigoare nu li se mai întocmesc dosare de recrutare.
	   Încetează activitatea de recrutare,  selecţie şi de susţinere a probei de verificare a cunoştinţelor, respectiv sunt eliminaţi din concurs în oricare etapă a acestuia, candidaţii aflaţi în următoarele situaţii:
a) nu întocmesc, din cauze imputabile - dosarul de recrutare în volum complet şi în limita de timp prevăzută pentru instituţia de învăţământ la care optează;
b) prezintă înscrisuri false şi/sau comit infracţiunea de fals în declaraţii sub semnătură privată;
c) se substituie unei alte persoane;
d) frauda / tentativa de fraudă a probei de verificare a cunoştinţelor;
e) nu îndeplinesc în mod cumulativ condiţiile şi criteriile de admitere. 
 În cazul în care descoperirea situaţiilor prevăzute la lit. (b) se face după încheierea admiterii, candidatul respectiv pierde locul obţinut prin concurs indiferent de anul de şcolarizare în care se află.
 Pentru candidaţii care au fost declarati "inapt" la examinarea psihologică activitatea de recrutare încetează.
          
        Sunt scutiţi de plata taxei, candidaţii aflaţi într-una din situaţiile enumerate mai jos: 
a) sunt orfani de unul sau ambii părinţi; 
b) provin din provin din sistemnul de protecție socială; 
c) sunt copii ai personalului didactic sau didactic auxiliar, în activitate sau pensionaţi; 
d) sunt copii ai personalului M.A.I., în activitate sau pensionaţi; 
Actele doveditoare pentru scutirea de taxă: 
a) pentru orfani de unul sau ambii părinţi – certificatele de deces ale părinţilor şi certificatul de naştere al candidatului – original şi fotocopie; 
b) pentru cei care provin din provin din sistemnul de protecție socială – adeverință emisă de D.A.S.P.C./decizie de stabilire a amăsurii de protecție specială  - original şi fotocopie; 
c) pentru copiii personalului didactic sau didactic auxiliar în activitate – adeverinţă în care se precizează calitatea/fosta calitate de personal didactic, personal didactic auxiliar sau personal didactic de conducere, îndrumare şi control a părintelui, ţinând cont de prevederile art. 88 din Legea Educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare; 
d) pentru copiii personalului M.A.I., în activitate sau pensionat: 
- pentru personalul în activitate –adeverinţă în care se precizează calitatea părintelui în cadrul M.A.I.; 
- pentru personalul pensionat – talon de pensie al părintelui eliberat de Casa de Pensii Sectorială a M.A.I. – original şi fotocopie/ vechi de cel mult 2 luni; - pentru personalul decedat – adeverinţă în care se precizează calitatea pe care a avut-o cadrul M.A.I./talon de pensie al părintelui eliberat de Casa de Pensii Sectorială a M.A.I. – original şi fotocopie şi certificatul de deces al părintelui - original şi fotocopie.
  Documentele justificative în vederea scutirii de plata taxei de înscriere se transmit de către candidați, în format scanat, la adresa de e-mail admitere@academiadepolitie.ro, dimensiunea fișierului transmis să trebuie să depășeascuă 25 mb.       
 În vederea participării la concursul de admitere, candidații sunt obligați să achite o taxă de înscriere, în valoare de 200 lei, care va fi plătită conform precizărilor postate pe site-ul unității de învățământ.
	 Verificarea performanţei fizice a candidaţilor, se realizează conform probelor şi baremelor prevăzute în Anexa la prezentul Anunţ, numai pentru candidaţii care au promovat examenul psihologic.
Pentru susţinerea probelor de verificare a aptitudinilor fizice, candidaţii se vor prezenta cu echipamentul sportiv necesar; nu este admisă la susţinerea probelor purtarea pantofilor de sport cu crampoane sau cuie.
 
La proba de verificare a performanței fizice nu se admit contestaţii.

Tematica şi bibliografia pentru concursul de admitere este postată pe site-ul instutiţiei de învăţământ.

	Pentru punerea în aplicare a prevederilor prezentului anunț, informații suplimentare pot fi obținute zilnic, în intervalul orar 0800- 16.00 la nr. de telefon 0230203112 sau  0230203114 precum și pe site-ul I.P.J. Suceava http://sv.politiaromana.ro sau www.academiadepolitie.ro.



ŞEF SERVICIU RESURSE UMANE
Comisar –şef de poliţie,

EPUREANU GEORGIANA
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